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Al personale docente 

Al personale Ata 

Alle Istituzioni Scolastiche della provincia di Foggia 

scuole.fg@istruzione.it  

 

All'Albo 

 Ad Amministrazione Trasparente 

Al sito web istituzionale 

 

Oggetto: Avviso di selezione  interno per il conferimento per il conferimento di n.10 incarichi 
individuale di TUTOR   e n. 10 incarichi individuali di ESPERTO per la la realizzazione dei 
moduli formativi del progetto finanziato con  Fondi Strutturali Europei – PN SCUOLA 2021-2027 
– SOTTO-AZIONE ESO4.6.A4.D ORIENTAMENTO – DECRETO MINISTERIALE N. 
233/2024 – PERCORSI DI ORIENTAMENTO – AVVISO PROT. 57173 DEL 14/04/2025 

CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: ESO4.6.A4.D-FSEPN-PU-2025-132 

CUP: E84D25001130007 

TITOLO PROGETTO: "LA BUONA STRADA" 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii; 

 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante ad oggetto «Istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 

143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 

 

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda 

SUD” - Destinazione di risorse per interventi integrati di riduzione della dispersione scolastica nelle 

regioni del Mezzogiorno, nell’ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e 

alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di 

ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, del Programma 

Operativo Nazionale “Per la scuola – Competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020, in 

attuazione del regolamento (UE) 2013/1303, e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 

2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060; 

 

VISTO l’avviso pubblico l’avviso di adesione n. 57173 del 14 aprile 2025 emanato nell’ambito 

dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027; 

VISTA la delibera del Collegio Docenti n. 41 resa nella seduta del 15 maggio 2025 Prot. 5690, 
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19/05/2025 di adesione al progetto in oggetto  

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n.1 7  resa nella seduta del 15 maggio 2025 (verbale 

n. 4) Prot. 5692, 19/05/2025 di adesione al progetto in oggetto  

VISTA la candidatura n. 11117 prot. N. 5693 DEL 19/05/2025 trasmessa da questa istituzione 

scolastica, sulla piattaforma PN Competenze 2021/27 titolo progetto: “LA BUONA STRADA”- 

codice identificato ESO4.6.A4.D-FSEPN-PU-2025-132 CUP: E84D25001130007 

VISTA la lettera MIM - Prot. AOOGABMI - 105099 del 19/06/2025: Fondi Strutturali Europei – 

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. 

Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico 

ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4 – Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro 

dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, 

“Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado” relativa all’autorizzazione del 

progetto dal titolo LA BUONA STRADA per un importo complessivo di € 59.835,00; 

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 

VISTE le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi; 

VISTO il Programma Annuale 2025; 

 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 8050 del 18/07/2025, del finanziamento FSE+ di 

cui al predetto avviso, che autorizza le spese nel limite fissato dai relativi piani finanziari, per 

l’importo di € 59.835,00 per il progetto dal titolo : “LA BUONA STRADA”- ESO4.6.A4.D-FSEPN-

PU-2025-132;  

VISTE le proprie azioni di informazione disseminazione e pubblicità prot. n. 8055 del 18/07/2025; 

VISTA la ripartizione delle categorie di spesa e gli operatori coinvolti nella scheda finanziaria del 

progetto; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 34 del 05/09/2025 per l’approvazione dell’assunzione 

del ruolo di Direzione e coordinamento del progetto; 

PRESO ATTO che per l’attuazione del suddetto percorso è affidata al Dirigente Scolastico la      

responsabilità di Direzione e Coordinamento; prot. n. 9908 del 22/09/2025; 

 CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto L A  B U O N A  S T R A D A  C U P :  

 E 8 4 D 2 5 0 0 1 1 3 0 0 0 7 di avvalersi della collaborazione di n.10 docenti TUTOR   e n. 10 docente 

 ESPERTI  per i moduli sotto indicati 

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono essere 

assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze 

professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione 

Scolastica per indisponibilità o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui 

il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti; 

RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare la/e figura/e richiesta/e attraverso le 

seguenti procedure: 

 ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione (c.d. 

collaborazioni plurime);ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, 

conferimento dell’incarico con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto 

legislativo n. 165/2001, al personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno; 

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individui un soggetto o i soggetti idoneo/i 



a soddisfare il fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula, con il/i suddetto/i 

soggetto/i: 

1. in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad una risorsa di altra 

Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico; 

2. in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto 

legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al 

personale esterno, di un Contratto di lavoro autonomo; 

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento dei succitati 

incarichi; 

CONSIDERATO che il/i soggetto/i che verrà/verranno individuato/i sarà/saranno incaricato/i dello 

svolgimento delle attività oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed 

essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo 

raggiungimento degli obiettivi previsti 

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del procedimento 

la Dott.ssa Elisa Catta in qualità di Dirigente Scolastico che risulta pienamente idonea a ricoprire tale 

incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990; 

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;  

VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni 

per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

VISTO il decreto di avvio della procedura selettiva prot. n. 10585 del 08/10/2025 

Tutto ciò visto, rilevato e considerato parte integrante del presente avviso: 

EMANA 

il seguente Avviso di selezione per il conferimento di i n.10 docenti TUTOR   e n. 10 docenti ESPERTI 

per la la realizzazione dei moduli formativi del progetto finanziato con  Fondi Strutturali Europei – PN 

SCUOLA 2021-2027 – SOTTO-AZIONE ESO4.6.A4.D ORIENTAMENTO – DECRETO 

MINISTERIALE N. 233/2024 – PERCORSI DI ORIENTAMENTO – AVVISO PROT. 57173 

DEL 14/04/2025 

CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: ESO4.6.A4.D-FSEPN-PU-2025-132 

CUP: E84D25001130007 

TITOLO PROGETTO: "LA BUONA STRADA" 

 

Art. 1 – Oggetto 

 

Il presente Avviso pubblico è funzionale alla presentazione di candidature per il reperimento di esperti e tutor 

per lo svolgimento di lezioni in orario extracurricolare, finalizzati all’orientamento degli alunni della scuola 

secondaria di I grado. 

L’attivazione del succitato corso avverrà come di seguito specificato.  

 

Moduli formativi rivolti agli studenti della Sec. di I Grado plesso “PEROTTO”  

Totale ore 30 

 



Modulo Area N. alunni 

In movimento Scienze motorie 20 alunni 

Emozioni in scena Teatro 15 alunni 

Art Lab Arte e immagine 20 alunni 

Orientiamoci – lingua latina Italiano e latino 20 alunni 

Il gusto di mangiar sano Scienze/tecnologia 20 alunni 

Informatica Tecnologia 20 alunni 

Campioni di logica Matematica 20 alunni 

Musicalmente Musica 20 alunni 

In English please  Lingua inglese 20 alunni 

Money Smart: Crescere con 

la mente finanziaria 
Educazione finanziaria 20 alunni 

    

 

 

Art.2 - Compiti specifici 

 

L’Esperto dovrà: 

• partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Dirigente Scolastico per 

coordinare l’attività dei corsi contribuendo a concordare, nella fase iniziale, col tutor d’aula del percorso 

formativo di riferimento, un dettagliato piano progettuale operativo dal quale si evidenzino finalità, 

competenze attese, strategie metodologiche, attività, contenuti ed eventuali materiali prodotti; 

• svolgere l’incarico senza riserve e secondo il calendario approntato in concerto con il tutor d’aula. La 

mancata accettazione o inosservanza del calendario comporterà l’immediata decadenza dell’incarico 

eventualmente già conferito; 

• predisporre le lezioni, elaborare e fornire ai corsisti dispense sugli argomenti trattati e/o schede di 

lavoro, materiale di approfondimento e quant’altro attinente alle finalità didattiche del singolo percorso 

formativo; 

• elaborare gli item per la rilevazione delle competenze in ingresso, in itinere e finali; 

• elaborare, erogare e valutare, in sinergia con il tutor, alla fine di ogni modulo, le verifiche necessarie per 

la valutazione finale dei corsisti e consegnare i risultati con gli elaborati corretti entro i termini previsti, 

insieme al programma svolto, la relazione finale; 

• consegnare al Dirigente scolastico il programma svolto, materiale prodotto (slide, presentazioni 

multimediali delle lezioni, esercitazioni, ...), le verifiche effettuate, i risultati delle valutazioni effettuate 

ed una relazione finale sulle attività svolte, sulla partecipazione dei corsisti e sui livelli raggiunti. Copia 

del materiale utilizzato dovrà essere consegnato in Segreteria per essere custodito agli atti dell’istituto. 

 



Il TUTOR dovrà 

 

1. partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Dirigente Scolastico per 

coordinare l’attività dei corsi contribuendo a concordare con l’esperto del percorso formativo di 

riferimento, un dettagliato piano progettuale operativo dal quale si evidenzino finalità, competenze 

attese, strategie metodologiche, attività, contenuti ed eventuali materiali prodotti;  

 

2.  svolgere l’incarico senza riserve e secondo il calendario approntato in concerto con l’esperto . La 

mancata accettazione o inosservanza del calendario comporterà l’immediata decadenza dell’incarico 

eventualmente già conferito;  

 

3.  supportare l’organizzazione del modulo e degli incontri formativi, curando la gestione delle presenze, 

gli scambi di materiali e tutte le operazioni inerenti il supporto attivo alla didattica.  

 

Art. 3 – Requisiti di accesso alla selezione 

 

Possono partecipare alla selezione docenti in servizio presso l’IC Perotto Orsini Croce, presso altri Istituti o 

esterni all’Amministrazione in possesso di Laurea/Diploma di laurea e/o altro titolo equipollente. Per la 

selezione degli aspiranti si procederà alla valutazione dei Curriculum Vitae e all’attribuzione di punteggi 

relativi agli elementi di valutazione posseduti dagli aspiranti. Nel caso in cui la domanda sia presentata da una 

Associazione o da una società/ente, attraverso il rappresentante legale, sarà dichiarato l’esplicito impegno a 

fornire per il servizio richiesto personale in possesso dei requisiti sopra indicati e alla domanda di 

partecipazione saranno allegati i curricoli sottoscritti dagli interessati. I curricula, obbligatoriamente in formato 

europeo pena l’esclusione, dovranno contenere indicazioni sufficienti sulle competenze culturali e professionali 

posseduti ed essere coerenti con le azioni previste nel bando conformemente agli standard prescritti per i 

contenuti. In coerenza con tali principi generali relativi all’imprescindibile possesso di competenze tecnico-

disciplinari conformi ai contenuti del Progetto ai fini della valutazione dei curricula si terrà conto del possesso 

di: 

 

• Voto del Diploma di Laurea posseduto, specifica nel settore di pertinenza; 

• Eventuali abilitazioni professionali; 

• Titoli Culturali Specifici; 

• Esperienze professionali inerenti alle prestazioni richieste; 

• Pregresse esperienze in progetti nella preparazione degli studenti delle scuole Primaria e Secondaria di 

Primo Grado. 

 

Art. 4 - Termini e modalità presentazione candidature 

 

Gli aspiranti dovranno far pervenire, agli uffici di segreteria della Scuola, le istanze e i relativi curriculum vitae 

et studiorum, obbligatoriamente in formato Europeo, indirizzati al Dirigente Scolastico entro e non oltre le ore 

12.00 del giorno 23/10/2025 da inviare all’indirizzo pec: fgic863007@pec.istruzione.it  ed avente come 

oggetto: Contiene candidatura Esperto/tutor  progetto “LA BUONA STRADA”  - Codice Progetto: 

ESO4.6.A4.D-FSEPN-PU-2025-132;  

 Nelle istanze dovranno essere indicate pena l’esclusione: 

- Le proprie generalità; 

- L’indirizzo e il luogo di residenza; 

- Il titolo di studio con la data di conseguimento e le generalità dell’ente che lo ha rilasciato; 

- Il recapito telefonico e l’eventuale indirizzo di posta elettronica; 
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Nella domanda dovrà essere espressamente dichiarata la propria disponibilità a raggiungere le sedi di 

espletamento degli incarichi e per gli esperti in servizio presso altre Amministrazioni Pubbliche la preventiva 

autorizzazione allo svolgimento dell’attività da parte dell’Amministrazione di appartenenza. 

Le candidature incomplete o non debitamente sottoscritte, pervenute oltre i termini previsti, redatte in modo 

imperfetto, incomplete, condizionate, pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente avviso, 

non complete e mancanti della documentazione richiesta e comunque non conformi alle prescrizioni del 

presente avviso saranno considerate nulle e comporteranno l’automatica esclusione dalla selezione. 

 

Art. 5 - Valutazione, formulazione graduatoria, individuazione figura da incaricare 

 

Le candidature saranno valutate in base ai requisiti dichiarati nella domanda di partecipazione. La procedura di 

valutazione delle candidature pervenute verrà svolta da una Commissione interna nominata del Dirigente 

Scolastico,  dopo la scadenza della procedura selettiva, che effettuerà la comparazione dei curricula sulla base 

della valutazione dei titoli in base alla seguente griglia di valutazione: 

 

Titoli di 
Studio 

Punti Valutazion

e 

candidato 

Valutazione 

della 

commissione 

Laurea specifica nel settore di pertinenza  5 
  

Corso di perfezionamento/master inerente il profilo per cui 
ci si  candida (1 punto per ogni corso/anno, max 3) 

 
3 

  

Titolo di specializzazione sul sostegno per gli alunni con 
bisogni educativi speciali  

4   

Titoli Culturali Specifici   

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura 
richiesta, in qualità di discente (2 punto per corso) 

 
Max punti 

4 

  

Partecipazione a corsi di formazione sul digitale in qualità di 

discente (1 punto per corso) 

 
Max punti 

2 

  

Certificazioni Informatiche riconosciute 
( ECDL CORE, Mos, IC3, Eipass 7 moduli, ECDL LIM, 
EIPASS LIM, EIPASS TEACHER, EIPASS LAB, 
EIPASS WEB, CISCO ADVANCED, EUCIP IT 
ADMINISTRATOR, 
ECDL Advanced, Eipass Progressive, CISCO CCNA 
ecc) (2 punti per Certificazione) 

 
 

Max punti 
10 

  

Abilitazione all’esercizio della libera professione  2   

Titoli di servizio o Lavoro   

Esperienze di esperto formatore/tutor nei corsi di formazione 

PON/PN/PNSD/PNRR  e  similari (2 punto per anno) 

 
Max 10 
punti 

  

 

 

 

Le esperienze indicate in modo generico non potranno essere prese in considerazione. 

I risultati della selezione saranno resi pubblici mediante pubblicazione all’albo della scuola. 

Si precisa che la graduatoria sarà stilata in base al seguente ordine di priorità: personale interno a codesta 

Amministrazione Scolastica, personale appartenente ad altre Amministrazione Scolastiche ed esperto esterno.  



L’Istituto si riserva, a suo insindacabile giudizio, di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza 

di una sola candidatura pervenuta pienamente rispondente alle esigenze progettuali, oppure di conferire 

parzialmente l’incarico o di non procedere all’attribuzione dello stesso. 

In caso di parità di punteggio l’incarico sarà assegnato al candidato con minore età anagrafica. 

Art. 6 – INCOMPATIBILITÀ 

Il candidato è tenuto, pena l’esclusione, alla sottoscrizione della dichiarazione di insussistenza di 

incompatibilità, Modello E, allegato alla presente. 

ART. 7 – INCARICHI E COMPENSI 

 

Il candidato, individuato ai sensi del presente Avviso, riceverà comunicazione dall’ufficio di segreteria 

dell’Istituto per la stipula del contratto individuale di prestatore d’opera intellettuale. 

Per i dipendenti della P.A. la stipula del contratto è subordinata al rilascio dell’autorizzazione allo svolgimento 

dell’attività da parte dell’Amministrazione di appartenenza. 

Il compenso orario omnicomprensivo è stabilito in € 30,00 lordo stato per il tutor e € 70,00 lordo stato per 

l’esperto  , e si intende comprensivo degli oneri a carico dell'Istituto e dell’Esperto formatore e verrà liquidato 

al termine dell’attività svolta, previa presentazione di una dichiarazione, di una dettagliata relazione sull’attività 

prestata e del registro delle attività. 

Il pagamento delle spettanze avverrà in base al registro orario da compilare dall’esperto. La liquidazione del 

compenso avverrà a conclusione delle attività, entro 60 gg. dalla data di erogazione dei relativi fondi da parte 

del MIM e gli stessi saranno soggetti al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente. 

Pertanto nessuna responsabilità, in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volontà 

dell’Istituzione scolastica, potrà essere attribuita alla medesima. 

 

Gli esperti esterni all’Amministrazione Scolastica in possesso di partita IVA verranno liquidati previa emissione 

di fattura elettronica del valore economico omnicomprensivo di tutte le ore effettivamente prestate oppure se 

privi di partita IVA di una dichiarazione di prestazione occasionale. 

L’esperto che si aggiudicherà l’incarico si renderà disponibile per un incontro preliminare presso l’istituto con 

il Dirigente Scolastico. 

Art. 8 - Pubblicità 

 

Il presente avviso viene reso pubblico mediante: 

• pubblicazione all’Albo della scuola; 

• pubblicazione sul sito web istituzionale. 

 

TRATTAMENTO DATI PERSONALI 

Ai sensi del D.lgs.196/2003 aggiornato dal G.D.P.R., Nuovo Regolamento Europeo per la Privacy (Reg. 

UE/679/2016), i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto per le finalità strettamente 

connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle 

amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la 

posizione giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003. 

 
 
 
 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof.ssa Elisa Catta 
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